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APE 
 
 
   
Association des Parents d’élèves 
Organisme de Gestion Conventionné à l’AEFE 
01 BP 1478 OUAGADOUGOU 
Tél : 25 31 27 63 

  

Deux (2) postes à pourvoir 
 Professeures / Professeurs de Mathématiques 

Niveau : Collège - Lycée 
     
 
 

Le Lycée Français Saint-Exupéry de Ouagadougou recrute, pour l’année scolaire 2025-2026, deux (2) 

professeures / professeurs de mathématiques. 

Les candidates et candidats seront recrutées / recrutés sous contrat local, pour une année scolaire, incluant une 

période d’essai de trois (3) mois. 
 

Quotité horaire 

 18 heures de travail par semaine 

Profil 

 Professeures / Professeurs expérimentées / expérimentés 

 Professeures / Professeurs titulaires de l’Education Nationale en disponibilité 

 Appétence à mener des missions sur des activités connexes à la thématique 

 Capacité à travailler en équipe et flexibilité 

 Autonomie, esprit d’initiative, sens du compte rendu et de la hiérarchie 

Expériences et compétences 

 Formation requise : Diplôme universitaire en MATHÉMATIQUES, diplôme de niveau Bac+3 avec une 
expérience significative dans l’enseignement des MATHÉMATIQUES, Master de MATHÉMATIQUES ou 
équivalent (Bac +5) serait un plus, 

 Expérience : Une expérience significative dans l’enseignement des Mathématiques est obligatoire. Une 
expérience à l’international ou dans un établissement scolaire français à l'étranger serait un atout. 

 Compétences pédagogiques : Une bonne connaissance du système éducatif français. Une capacité à 

adapter son enseignement à un public varié (en fonction des niveaux et des cultures). 

 Compétences linguistiques : Maîtrise parfaite du français. La connaissance d'une langue étrangère 
véhiculaire internationale est un plus. 

 Qualités personnelles : Sens de l’organisation, flexibilité, ponctualité, rigueur, dynamisme, esprit d’équipe, 
capacité à motiver et à communiquer avec des élèves de cultures diverses. 

 Connaissances spécifiques : Bonne maîtrise des outils numériques et des ressources pédagogiques 
modernes. 

 

Mission 

Sous la responsabilité du Chef d'établissement et en étroite collaboration avec l'équipe pédagogique, les professeures 

/ professeurs auront pour missions principales : 

 Enseigner les Mathématiques à des élèves du collège et du lycée 

 Préparer les cours en fonction des niveaux et des programmes du Ministère de l’Éducation Nationale 

(France). 

 Assurer le suivi pédagogique des élèves, avec une attention particulière pour les progrès individuels. 

 Participer aux réunions pédagogiques et à la mise en place des projets éducatifs du lycée. 

 Évaluer les élèves à travers des tests, des examens et des évaluations formatives. 
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 Enseigner les Mathématiques en fonction des besoins de l’établissement (remplacements) 

 

Qualités requises 

 Un sens de l’organisation, rigueur, dynamisme, ouverture d’esprit 

 Une aptitude à pouvoir travailler en équipe et faire preuve de capacité à s’investir dans les projets de 

l’établissement 

 Capacité à motiver et à communiquer avec des élèves de cultures diverses. 

 Une disponibilité et une adaptabilité indispensables 

 

Rémunération  

 La rémunération est basée sur la catégorie 6 à 9 de la grille salariale des accords d’établissement (ou entre A1 

et B1 dans le cadre de la nouvelle grille) 

 Salaire Brut primes comprises : selon expérience et diplômes 

 
 

Cette annonce s’adresse à des candidates/candidats ayant déjà une pratique professionnelle avérée de 

l’enseignement en milieu scolaire dans un environnement multiculturel. 
 

Pièces à fournir pour l’entretien : 

Un curriculum vitae, une lettre de motivation, les attestations, certificats ou diplômes légalisés, les certificats de travail 

légalisés, une copie de la carte nationale d’identité, et tout document que vous jugerez nécessaire de porter à la 

connaissance du jury pour le recrutement. 

 

Pièces complémentaires à fournir avant la signature du contrat : 

Un certificat de nationalité, un extrait du casier judiciaire, un extrait de naissance. 

Des pièces complémentaires pourront vous être demandées. 
 

Dépôt de candidature  

Les pièces constitutives du dossier de candidature seront transmises par mail à l’adresse chargee.rh@lfse.org ou 

déposées au lycée au niveau du secrétariat RH. 

 

Date limite de dépôt de dossier fixée au 19 juin 2025    

 

Date de prise de poste au 1er septembre 2025 
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